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GAN GELENEKSEL OKGULUK S.K. BOLGE TEMSILCiSi GALISMA
USUL VE ESASLARI :

1. Amag

Bu usul ve esaslarin amaci, GCan Geleneksel Okguluk S.K. adina gorevilendirilecek bolge
temsilcilerinin gorev ve sorumluluklarini belirlemek, kuliip faaliyetlerinin bélgelerde etkin
bir sekilde yirttilmesini saglamak ve isleyisin diizenli olmasini temin etmektir.

2. Bolge Temsilcisinin Gorev ve Sorumliuluklari

e Tamtim ve Temsil: Blge temsilcisi, Can Geleneksel Okguluk S.K''y1 kendi
bdlgesinde tanitmak, sporun yayginlastiriimasi igin galigmalar yapmakla
yukimltdir.

e Bolgedeki spor salonlari, okullar, yerel ydnetimler ve ilgili diger kuruluslarla is
birligi yaparak kuliibiin faaliyetlerini yayginlastirir.

e Bolgedeki potansiyel sporculari kuliibe kazandirmak igin calisir.

e Temsilci, bolgesinde kuliibi resmi olarak temsil etme yetkisine sahiptir.

e Kullp yonetim kurulunun onayiyla, bdlgesinde gerekli organizasyonlari ve
etkinlikleri dizenleme yetkisi bulunur.

e Bodlgedeki faaliyetlerde kullanilacak kaynaklari yonetme ve dagitma yetkisine
sahiptir.

e Organizasyonlar: Bolge igindeki turnuvalar, egitim kamplari ve diger etkinliklerin
organize edilmesi ve yiritilmesi.

o Uye iligkileri: Bolge igindeki kuliip iiyeleriyle diizenli iletisim kurarak onlarin
ihtiyaclarini ve énerilerini merkeze iletmek.

e Raporlama: Bolge temsilcisi, bolgesinde gergeklesen faaliyetleri ve gelismeleri
duzenli olarak kuliip yonetimine rapor etmekle yikimlidir.

e Koordinasyon: Diger bolge temsilcileriyle is birligi yaparak, ulusal diizeydeki
etkinliklere bolgeden katilimi koordine etmek.
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3. Bolge Temsilcisinin Segilmesi

e Adaylik Sartlan: Temsilci olarak segilecek kisilerin, kullip tyeliginin aktif olmasi
yada okguluk konusunda bilgi sahibi ve bolgede etkili bir iletisim agina sahip
olmasi gereklidir.

e Segim Siireci: Bolge temsilcisi, kullip yonetim kurulu baskaninin teklifi ve yonetim
kurulu onayi ile atanir.

4. Caligma Usulleri

e Diizenli Toplantilar: Bolge temsilcileri, yonetim kurulu ile belirli araliklarla
toplantilar diizenleyerek bolgedeki geligmeleri ve ihtiyaglan tartigir.

o Bolge Raporlan: Temsilciler, aylik veya belirlenen dénemlerde yonetim kuruluna
yazili rapor sunar.

e Sosyal Medya ve iletisim: Temsilciler, kuliip adina sosyal medya hesaplar
uzerinden etkinlikleri ve basarilari duyurur, lyelerle iletisim halinde olur.

5. Denetim ve Degerlendirme

e Bolge temsilcilerinin faaliyetleri, kuliip yonetim kurulu tarafindan diizenli olarak
denetlenir ve degerlendirilir.

e Temsilcilerin gorevlerini yerine getirmemesi durumunda, yonetim kurulu
tarafindan uyarilir ve gerekirse gérevden alinabilir.

6 Finansal Sorumlulukiar

e Bolgedeki faaliyetler igin yonetim kurulunun onayiyla biitge olusturur ve bu
bitceyi etkin bir sekilde kullanir.

e Bolgedeki gelir-gider dengesini saglar ve mali islemler hakkinda kuliip yonetimine
diizenli raporlar sunar.

7. Yiiriirlik

Bu esaslar, Can Geleneksel Okguluk S.K. yonetim kurulunun onayi ile yiriirlide girer ve
gerektiginde giincellenebilir.

8. Yiiriitme




