CAN GELENEKSEL OKCULUK VE SPOR KULUBU BASKANLIGI
BUTCE VE MUHASEBE TALIMATI
Yayimlandigi Tarih — Sayis1 : 30.08.2024-1

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanim

Madde 1 — (1) Bu talimat, Can Geleneksel Ok¢uluk Spor Kuliibii'niin (CAN GOSK) biit¢ce
planlamasi, gelir-gider takibi, muhasebe islemleri, yolluk, harcirah, yemek o6demeleri,
bagkanin alacagi iicret, egitmen ticretleri ve huzur hakki ve gérevlendirme ile diger giderlere
ait 6ddemelerini diizenlemek amaciyla hazirlanmistir. Mali islemlerin seffaf, diizenli ve hesap
verebilir bir yapida yiiriitiillmesi hedeflenir.

Kapsam

MADDE 2 - (1)

Bu talimat kan geleneksel Okguluk ve Spor Kuliibii ve bagli bulundugu federasyonlarin yurt
icinde ve yurt disindaki yarigma, faaliyet, Organizasyon ve etkinlikleri ile spor kuliibii genel
kurulu, yonetim kurulu, Denetim Kurulu ve diger kurul toplantilarinda yer alan gorevlileri ve
Spor Kuliibii tarafindan gérevlendirilen kisileri ve ihtiyag duyulan gorevli diger personelleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu talimat; 7405 sayil1 Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonu Kanunu ile
25.02.2023 tarihli genel kurul kapsaminda hazirlanan ig tliziigline ve Tiirkiye Cumhuriyetinde
ilgili mevzuatlara dayanilarak hazirlanmistir.

Bu talimat, Tiirkiye Cumhuriyeti yasalari ¢ergevesinde ve Can Geleneksel Okguluk Spor
Kuliibii'niin i¢ tiiziigi ile belirlenen yetki ve ¢er¢evede olusturulmustur.

Madde 4 — (1) Bu talimatta gecen:

a) Spor Kuliibii: Can Geleneksel Okguluk Spor Kuliibii'nii,

b) Ana Statii: Can Geleneksel Okguluk ve Spor Kuliibii ana statiisiinti,

¢) Bakan: Genglik ve Spor Bakanini,

d) Bakanhk: Genglik ve Spor Bakanligini,

e) Boliim Yoneticisi: Spor Kuliibii Bagkanliina bagl ana bdliimlerinin basindaki
yoneticileri,

f) Genel Sekreter: Can Geleneksel Okguluk Spor Kuliibii Genel Sekreterligini ifade eder.



IKINCI BOLUM
ESAS HUKUMLER
KISIM-1
Uygulama Esaslari, Biit¢ce Hazirlama Esaslari,
Ucretlerin Dagitim

Madde 5 (1) Biit¢ce Hazirlama ve Onay Siireci

e Biitce Hazirhgi: Kuliip faaliyetleri dogrultusunda her y1l i¢in bir biitce taslag
hazirlanir. Bu taslak, gegmis yillardaki gelir ve giderler dikkate alinarak yapilir.

e Biitce Onay1: Biitce, kuliip yonetim kurulu tarafindan incelendikten sonra genel
kurulda oy ¢okluguyla onaylanir.

e Faaliyet Plani: Biit¢eyle birlikte yillik faaliyet plan1 da hazirlanir. Planin igeriginde
yapilacak etkinlikler, organizasyonlar ve altyap: yatirimlari yer alir.

2. Gelir Kalemleri
Kuliibiin gelir kaynaklar: asagidaki gibi simflandirilir:

Uyelik Aidatlari
Sponsorluk ve Bagislar
Etkinlik Gelirleri

Proje Destekleri ve Hibeler
Diger Gelirler

3. Gider Kalemleri
Kuliibiin giderleri asagidaki gibi simflandirilir:

3.1. Organizasyon Giderleri

3.2. Personel Giderleri

3.3. Malzeme ve Ekipman Giderleri

3.4. Idari Giderler

3.5. Reklam ve Tanitim Giderleri

3.6. Yolluk, Harcirah ve Yemek Odemeleri

3.7. Bagkanin Ucreti ve Diger Yonetici Odemeleri
3.8. Diger Giderler

3.4. idari Giderler

Idari giderler, kuliibiin giinlik operasyonlarini siirdiirmek ve yonetim faaliyetlerini
desteklemek i¢in yapilan genel giderleri kapsar. Bu giderler agagidaki kalemlerden olusur:

3.4.1. Kira ve Ofis Giderleri

e Kira Odemeleri: Kuliip binasi veya ofis alani igin 6denen aylik kira bedelleri.



e Faturalar: Elektrik, su, dogalgaz, internet ve telefon gibi temel hizmetlerin aylik
faturalari.

3.4.2. Ofis Malzemeleri ve Ekipmanlari

e Kirtasiye Malzemeleri: Kagit, kalem, toner, dosya, klasor gibi giinliik ofis ihtiyaglari.

e Ofis Ekipmanlari: Bilgisayar, yazici, fotokopi makinesi, telefon ve diger elektronik
cihazlarin satin alinmasi veya kiralanmasi.

e Bakim ve Onarim: Ofis ekipmanlarinin periyodik bakimlar1 ve olasi arizalarin
giderilmesi i¢in yapilan harcamalar.

3.4.3. Iletisim ve Haberlesme Giderleri

e Telefon ve Internet Ucretleri: Sabit hat ve mobil iletisim hizmetleri i¢in aylik
Odemeler.

o Posta ve Kargo Masraflari: Evrak gonderimleri ve malzeme tagimalar i¢in yapilan
harcamalar.

o Web Hizmetleri: Web sitesi barindirma (hosting), alan ad1 (domain) yenileme ve
teknik destek hizmetleri.

3.4.4. Banka ve Finansal islem Giderleri

e Hesap isletim Ucretleri: Bankalarin talep ettigi aylik veya yillik {icretler.
e lslem Masraflar: EFT, havale ve diger bankacilik islemleri i¢in 6denen iicretler.
e POS Komisyonlari: Kredi karti ile yapilan 6demelerden dogan komisyonlar.

3.4.5. Sigorta Giderleri

e Demirbas ve Ekipman Sigortalari: Kuliip varliklarinin olasi risklere karsi
sigortalanmasi.

e Sorumluluk Sigortalari: Kuliibiin diizenledigi etkinliklerde iiglincii sahislara
gelebilecek zararlar i¢in yaptirilan sigortalar.

3.4.6. Hukuki ve Damismanhk Hizmetleri

e Hukuki Damsmanhk Ucretleri: Avukatlik hizmetleri ve yasal danismanlik i¢in
yapilan 6demeler.
e Mali Miisavirlik Hizmetleri: Muhasebe, vergi ve finansal danigsmanlik hizmetleri.

3.4.7. Temizlik ve Bakim Giderleri

e Temizlik Hizmetleri: Ofis ve tesislerin diizenli temizligi i¢in yapilan harcamalar.

e Temizlik Malzemeleri: Deterjan, dezenfektan ve diger temizlik tirlinlerinin alima.

e Bakim-Onarim: Tesis ve ofislerin genel bakim ve onarim islemleri i¢in yapilan
harcamalar.

3.4.8. Ulasim Giderleri

e Arac Giderleri: Kuliip araclarinin yakit, bakim, sigorta ve vergi 6demeleri.
o Toplu Tasima: Kuliip calisanlarinin veya gorevlilerinin ulasim masraflari.



Arag Kiralama: Gerekli durumlarda arag¢ kiralama hizmetleri i¢in yapilan 6demeler.

3.4.9. Vergi, Resim ve Harc¢lar

3.4.11.

3.4.12.

Vergi Odemeleri: Kurumlar vergisi, damga vergisi ve diger yasal vergi
yiiklimliiliikleri.
Resim ve Harclar: Resmi islemler i¢in 6denen harclar ve diger yasal iicretler.

Egitim ve Gelisim Giderleri

Personel Egitimleri: Calisanlarin mesleki gelisimi i¢in katildiklar egitim
programlari, seminerler ve sertifikasyon iicretleri.

Egitim Materyalleri: Kitaplar, dergiler ve diger egitim kaynaklari i¢in yapilan
harcamalar.

Abonelik ve Uyelik Giderleri

Sektorel Yaymn Abonelikleri: Spor ve yonetim alanindaki dergi, gazete ve online
yayinlara abonelik ticretleri.

Federasyon ve Konfederasyon Uyelikleri: Uyesi olunan iist kuruluslara ddenen
yillik aidatlar.

idari Giderlerin Yonetimi

Tasarruf ilkesi: Idari giderlerde etkinlik ve tasarruf esas alinir; gereksiz veya liiks
harcamalardan kaginilir.

Denetim ve Kontrol: Idari giderler periyodik olarak denetlenir ve olasi sapmalar icin
onlemler alinir.

6. Muhasebe ve Kayit Diizeni, Giderlerin Belgelenmesi ve Muhasebe Kayit Diizeni

e Mubhasebe Sistemi: Kuliibiin tiim mali islemleri, giincel ve yasal mevzuata uygun
muhasebe programlari kullanilarak kayit altina alinir.

e Belgelendirme: Tiim harcamalar fatura, makbuz veya yasal gegerliligi olan belgelerle
desteklenir.

o Defter ve Kayitlar: Yasal olarak tutulmasi zorunlu defterler diizenli ve eksiksiz
sekilde tutulur.

e Vergi Usul Kanununda belirtilen (fatura,fis,bilet,serbest meslek makbuzu vb.) ve
Federasyon adina alinan belgeler, kuliip tarafindan belirlene limit ve sartlar dahilinde
odenir.

° Personele yapilacak tiim 6demeler net olup, vergi ve diger yasal yiikiimliiliikler
spor kuliibii tarafindan karsilanir.

° Yurtdis1 ve Yurtigi gecici gorev siiresi i¢inde ve milli takim kampi sirasinda spor
kuliibli personeline fazla mesai 6demesi yapilamaz.

7. Mali Raporlama
e Ayhk Raporlama: Mali isler sorumlusu veya Genel Bagkan her ay sonunda yonetim

kuruluna detayli bir mali rapor sunar.



e Yilhik Raporlama: Y1l sonunda hazirlanan mali tablolar ve denetim raporlar1 genel
kurulda paylastlir.

8. Denetim ve Kontrol

e ¢ Denetim: Kuliip i¢i denetim mekanizmalar1 ile mali islemler ve kayitlar diizenli
olarak kontrol edilir

.Gorevlendirme

MADDE 6 (1)

Spor Kuliibli, Ana Statii ile belirlenmis gorevleri kapsaminda yer alan hizmetlerin
yerine getirilmesi i¢in gerekli goriilen hallerde; Spor Kuliibii biinyesinde gorev yapan
kisi/personel hizmetin ifas1 i¢in gerekli goriilen kisiler, gorevlendirilirler.

Gegici gorev siiresi ve ulagim i¢in kullanilacak nakil araci, gérevlinin statiisiine bagli
olarak Genel Baskanin teklif {izerine, Yonetim Kurulu Ile birlikte veya ilgili politika
kurullar: tarafindan belirlenir.

Personel gorevlendirmeleri Genel Baskanin veya Baskan tarafindan gorevlendirilecek
kisi tarafindan tarafindan onaylanir. Gorevlendirilen personel karara uymak
zorundadir.

Gorevle Ilgili Harcama

MADDE 7 (1) Spor Kuliibii tarafindan gorevlendirilmis personel veya kisilerin, bu
gorev siiresince yaptiklar1 harcamalar, isbu Talimat kapsaminda Spor Kuliibii tarafindan
karsilanir.

a) Harcirah: Gorevlendirilen kisilere, gorev yerine varis tarthinden ayrilma tarihine kadar
gecen siire igin gilinliik harcirah Odenir. Harcirah miktari, giizergah, gorev siiresi ve diger
faktorlere bagli olarak belirlenir.

b) Yolluk: Gorevlendirilen kisilere seyahat dncesinde yapilacak gerekli harcamalar i¢in yolluk
O0demesi yapilir. Yolluk miktari, seyahatin niteligine, siiresine ve diger faktorlere gore
belirlenir.

¢) Ulasim Ucretleri: Gorevlendirilen kisilere ulasim saglanmasi durumunda, ulasim iicretleri
Odenir. Ulasim {icretleri, kullanilan tasima aracina, mesafeye ve diger faktorlere bagl olarak
belirlenir.

2) Gorevle ilgili harcamalar:

a)Yemek (iase)giderleri

b)Konaklama (ibate) giderleri

c)Gorevle ilgili harcamalarin kargilanabilmesi i¢in 6deme onayinin spor kuliibii Bagkan1 veya
Baskan tarafindan yetki verilen, Mali Islerden Sorumlu Baskan Yardimcisi tarafindan
imzalanmas1 zorunludur.

d)Gorevlendirilen kisilerin 6demeleri, gorevi tamamladiktan sonra belgelendirilmis
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harcamalar1 iizerinden yapilir. Harcamalarin belgelenmesi, makbuz, fatura, ulasim biletleri
gibi uygun belgelerle yapilir.

e)Odemeler, Can Geleneksel Okguluk Spor Kuliibii'niin mali birimince resmi ve kurumsal
banka hesaplarindan yapilir. Odemelerin zamanlamasi ve ydntemi, kuliibiin mali politikalarina
uygun olarak belirlenir.

MADDE 8 - (1) Ucret Politikasi

a) Diger Zorunlu Odemeler: Gorevlendirilen kisilere, gorevleri sirasinda ortaya ¢ikabilecek
diger zorunlu harcamalar i¢in 6deme yapilabilir. Bu 6demeler, belgelendirmek kaydiyla
gerceklestirilir.

b) Baskan Ucreti: Kuliip baskanina, gérev siiresi boyunca yénetim kurulu tarafindan
belirlenen % (yiizdelik) {izerinden &denir. Bu {icret, yonetim kurulu tarafindan onaylanir.

¢) Egitmen Ucretleri ve Diger Personel Odemeleri: Kuliip egitmenlerine verilen egitimler
karsiliginda, ders saati bazinda veya belirlenen % (yiizdelik) tarafindan iicret 6denir. Ucret
miktar1 y1llik biitgede belirlenir ve genel kurul tarafindan onaylanir.

KISIM -2
Harcamalarin Tespit ve Hesaplanmasi, Odenmesi

MADDE 9. Ulasim Giderleri

a)Aksi bir talimatla belirtilmedikge, seyahatlerde mutad vasitalar kullanilir, Sehir i¢i taksi
kullanimlarinda talimat ve tliziiglimiiz gegerlidir. Grup olarak seyahat edilmesi ve seri halde
intikallerin saglanmasi gerektigi durumlarda, minibiis, otobiis, ve zorunlu hallerde otomobil
kiralanabilir. Otomobil kiralama iglemlerinin miimkiin olmamasi durumunda resmi yaz1
karsiliginda sahistan alindigini ispat eden evrak hazirlanir miimkiinse faaliyetlerini icra
edildigi mahalden yapilmasi esastir.

b)Ucaklarda ekonomik sinifta seyahat edilmesi esas1 gegerlidir. Ancak gerekgeli raporlara
dayandirilan zaruri hallerde spor kuliibii baskanlari, sporcular, antrenérler, teknik adamlar
ekonomik sinif diginda da seyahat edebilir. Gegerli bir mazereti olmaksizin alinan ekonomik
sinif bilet bedelinin asan kisimlar, harcama belgelerinde imzas1 ve onay1 bulunan kisilerden
tahsil edilir.

c¢) Seyahatlerin tren, otobiis veya deniz araclari ile yapilmasi durumunda bilet bedelleri belge
karsilig1 6denir.

¢)Spor kuliibiine ait veya onaylanmis ulasim araclari ile yapilan yol giderlerleri fatura,bilet vb.
belgelerle ispat edilmesi halinde personele ddenir. Ulagim araci seyahat taahhiit formu veya
0denek gonderme formu ile belirlenir. Spor kuliibiine ait araglarla seyahat edilmesi halin de
belirtilen kaideler ¢ergevesinde 6deme yapilacaktir.

d)Spor kuliibii tarafindan gorevlendirilen personel ve diger gorevliler ile kurul ve yan kurul
iiyelerinin ikametgahlari ile baska sehirler arasinda kendi araclarini kullanmalar1 veya gorev
onayina gore gorevlinin kendi araci ile seyahat etmesi halinde belge karsiligi 6deme yapilir.



e)Seyahatlerin spor kuliibiine ait ve/veya spor kuliibii tarafindan temin edilmis toplu tasima
araglari ile yapilmasi halinde arag¢ yakit masrafi Madde 6/C bendinde belirtilen sartlarda
odenir.

f)Goreviyle ilgili olmak sartiyla malzeme nakliyesi giderleri belge karsilig1 ddenir.

g)Seyahat plani ile baglantili gorev kapsaminda olmak sartiyla personelin yurt i¢i ve diginda
yapacagi sehirler arasi ulagim giderleri belge karsiligi 6denir.

UCUNCU BOLUM
SON HUKUMLER

Hiikiim Bulunmamasi:
MADDE 12- Bu talimatta hiikiim bulunmayan hallerde Spor Kuliibii Yo6netim Kurulu
Kararlar1 dogrultusunda islem yapilir.

Yirirlik:
MADDE 13- Bu talimat Yonetim Kurulu Tarafindan alinan karar ile yayimi tarihinde
ylrtirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE 14- Bu talimat Can Geleneksel Okg¢uluk Spor Kuliibii Baskan1 yiirtitiir.



