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‭1‬

‭ÇAN GELENEKSEL OKÇULUK S.K. SPOR KULÜPLERİ VE‬
‭FEDERASYON İLİŞKİLERİ POLİTİKA KURULU ÇALIŞMA VE‬
‭USUL ESASLARI‬

‭1. Amaç‬

‭Bu usul ve esasların amacı, Çan Geleneksel Okçuluk S.K. bünyesinde oluşturulacak Spor‬
‭Kulüpleri ve Federasyon İlişkileri Politika Kurulu’nun görev, yetki, sorumluluk ve‬
‭çalışma usullerini belirleyerek, kulübün federasyonlar ve diğer spor kulüpleri ile olan‬
‭ilişkilerini düzenlemektir.‬

‭2. Kapsam‬

‭Bu esaslar, Çan Geleneksel Okçuluk S.K. bünyesinde oluşturulacak olan Spor Kulüpleri‬
‭ve Federasyon İlişkileri Politika Kurulu üyelerinin çalışma usullerini kapsar.‬

‭3. Tanımlar‬

‭●‬ ‭Kulüp:‬‭Çan Geleneksel Okçuluk S.K.‬
‭●‬ ‭Federasyon:‬‭Geleneksel Okçuluk Federasyonu ve diğer‬‭ilgili spor federasyonları.‬
‭●‬ ‭Politika Kurulu:‬‭Spor kulüpleri ve federasyonlarla‬‭ilişkilerin yönetilmesi ve‬

‭geliştirilmesi amacıyla kurulan kurul.‬

‭4. Politika Kurulu’nun Görev ve Sorumlulukları‬

‭4.1 Federasyon İlişkilerinin Yönetimi‬

‭●‬ ‭Kulübün, Geleneksel Okçuluk Federasyonu ve diğer spor federasyonları ile olan‬
‭resmi ilişkilerini yürütmek.‬

‭●‬ ‭Federasyon toplantılarına kulübü temsilen katılmak ve kulübün menfaatlerini‬
‭savunmak.‬

‭●‬ ‭Federasyonlara yapılacak başvuruları, yazışmaları ve görüşmeleri organize etmek.‬



‭2‬

‭4.2 Spor Kulüpleri ile İşbirlikleri‬

‭●‬ ‭Kulübün diğer spor kulüpleri ile işbirliği yapmasını sağlamak, ortak projeler‬
‭geliştirmek.‬

‭●‬ ‭Diğer kulüplerle antrenman, müsabaka ve etkinlik organizasyonları düzenlemek.‬
‭●‬ ‭Spor kulüpleri arasında bilgi alışverişini teşvik etmek ve deneyim paylaşımını‬

‭sağlamak.‬

‭4.3 Ulusal ve Uluslararası Temsil‬

‭●‬ ‭Kulübün ulusal ve uluslararası arenada etkin temsilini sağlamak.‬
‭●‬ ‭Uluslararası federasyonlar ve Ülke içindeki spor kulüpleri ile ilişkileri geliştirmek,‬

‭ortak projelere katılım sağlamak.‬
‭●‬ ‭Kulübün uluslararası etkinliklere katılımını koordine etmek.‬

‭4.4 Politika Geliştirme‬

‭●‬ ‭Federasyonlar ve spor kulüpleri ile ilişkilerde kulübün izlemesi gereken politika ve‬
‭stratejileri belirlemek.‬

‭●‬ ‭Yönetim kuruluna, federasyonlarla iş birliği konularında stratejik öneriler sunmak.‬
‭●‬ ‭Federasyonların ve spor kulüplerinin düzenlemeleri ile uyumlu hareket edilmesini‬

‭sağlamak.‬

‭4.5 Raporlama‬

‭●‬ ‭Federasyonlar ve spor kulüpleri ile yürütülen ilişkiler hakkında düzenli olarak‬
‭yönetim kuruluna rapor sunmak.‬

‭●‬ ‭Katılım sağlanan toplantılar, etkinlikler ve iş birlikleri hakkında ayrıntılı bilgi‬
‭vermek.‬

‭5. Politika Kurulu’nun Yetkileri‬

‭●‬ ‭Kurul, federasyonlar ve spor kulüpleri ile resmi görüşmeler yapma yetkisine‬
‭sahiptir.‬

‭●‬ ‭Yönetim kurulu onayıyla, kulüp adına federasyon ve spor kulüpleri ile anlaşmalar‬
‭yapabilir.‬



‭3‬

‭●‬ ‭Federasyonlara ve diğer spor kulüplerine yönelik öneriler geliştirme yetkisi‬
‭bulunur.‬

‭6. Politika Kurulu’nun Seçilmesi ve Atanması‬

‭6.1 Adaylık Şartları‬

‭●‬ ‭Spor yönetimi, federasyonlarla ilişkiler veya spor kulüpleri arasında deneyim‬
‭sahibi olmak.‬

‭●‬ ‭Kulübün vizyonunu ve misyonunu benimsemiş olmak.‬
‭●‬ ‭İletişim becerileri ve liderlik özelliklerine sahip olmak.‬

‭6.2 Seçim Süreci‬

‭●‬ ‭Politika Kurulu üyeleri, yönetim kurulu başkanı tarafından belirlenir ve yönetim‬
‭kurulun onayına sunulur.‬

‭●‬ ‭Atanan kurul üyeleri, görev süreleri boyunca yönetim kurulu ile koordineli olarak‬
‭çalışır.‬

‭7. Çalışma Usulleri‬

‭7.1 Düzenli Toplantılar‬

‭●‬ ‭Politika Kurulu, her ay düzenli olarak toplantı yapar ve federasyonlar ve spor‬
‭kulüpleri ile olan ilişkileri değerlendirir.‬

‭●‬ ‭Olağanüstü durumlarda acil toplantılar düzenlenebilir.‬

‭7.2 Raporlama ve Değerlendirme‬

‭●‬ ‭Politika Kurulu, federasyonlarla ve spor kulüpleriyle yapılan toplantılar ve iş‬
‭birlikleri hakkında yönetim kuruluna düzenli rapor sunar.‬

‭●‬ ‭Yıl sonunda, kurulun faaliyetleri ve ilişkileri değerlendirilir.‬

‭7.3 Stratejik Planlama‬

‭●‬ ‭Kurul, kulübün federasyonlar ve spor kulüpleri ile olan uzun vadeli stratejilerini‬
‭belirler ve uygulama planları hazırlar.‬
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‭●‬ ‭Federasyon ve spor kulüpleri ile yapılan anlaşmaların takibini ve sonuçlarını‬
‭değerlendirir.‬

‭8. Denetim ve Değerlendirme‬

‭8.1 Denetim‬

‭●‬ ‭Politika Kurulu’nun faaliyetleri, yönetim kurulu tarafından düzenli olarak‬
‭denetlenir.‬

‭●‬ ‭Denetim sonucunda, gerekli görüldüğünde kurula rehberlik yapılır ve gelişim için‬
‭öneriler sunulur.‬

‭8.2 Değerlendirme‬

‭●‬ ‭Kurul üyelerinin performansı, her yıl sonunda yönetim kurulu tarafından‬
‭değerlendirilir.‬

‭●‬ ‭Başarılı bulunan üyeler ödüllendirilir, yetersiz performans gösterenler ise uyarılır‬
‭ve gerekirse görevden alınabilir.‬

‭9. Yürürlük ve Yürütme‬

‭9.1 Yürürlük‬

‭●‬ ‭Bu esaslar, Çan Geleneksel Okçuluk S.K. yönetim kurulunun onayı ile yürürlüğe‬
‭girer.‬

‭9.2 Yürütme‬

‭●‬ ‭Bu esaslar, Çan Geleneksel Okçuluk S.K. yönetim kurulu başkanı tarafından‬
‭yürütülür.‬


